
Schrack Technik ist eines der führenden österreichischen Unternehmen im B2B Vertrieb innovativer Produkte

aus den Bereichen Elektrotechnik, Netzwerktechnik, Gebäude, Anlagen, Elektromobilität und Beleuchtung. Mit

unseren qualitativ hochwertigen, langlebigen Produkten und unserem jungen Team haben wir uns zum

wichtigsten Player in Zentral- und Osteuropa entwickelt.

Für den weiteren Ausbau unserer Geschäftsaktivitäten am Standort Vienna suchen wir eine/n versierte/n und

engagierte/n

Junior HR-Generalist:in TZ 25h (m/w/d)

Dein Einstieg ins HR: Unterstütze im Recruiting und wachse mit uns!

Standort: 1230 Vienna  I  Anstellung: Teilzeit 25h  I  Tätigkeit: Personalwesen

Karrierestufe: Einsteiger, Berufserfahren

Jetzt Bewerben

DEIN ZUKÜNFTIGES AUFGABENGEBIET - ORGANISATION, RECRUITING & ECHTE TEAM-POWER!

Gemeinsam mit deinen Kolleginnen wirkst du beim Recruiting mit: von der Inseratserstellung, über

die Vorauswahl bis zu Terminkoordinationen

https://www.schrack.at/
https://schrack-technik-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/fqf29vmpjqnud8kp4tw9jnlv0xq6ekd


Du heißt mit uns neue Mitarbeiter:innen herzlich willkommen und unterstützt bei der

administrativen Planung von Onboardings, mit der Zeit wirst du auch Feedbackgespräche führen

Du unterstützt bei der Prozessabwicklung und der Betreuung unserer Ferialpraktikant:innen

Du arbeitest tatkräftig im Employer Branding mit, bspw. auf der Plattform Kununu

Du bist eine administrative Stützte bei unseren spannenden (und tw. internationalen) HR-Projekten

Bei uns hast du Raum zum Wachstum: mit der Zeit kannst du selbst eigene kleine Projekte

übernehmen 

Deine erfahreneren Kolleginnen stehen dir bei jedem Schritt sehr gerne mit offenen Ohren zur Seite

WEN WIR SUCHEN - ORGANISATIONSTALENT MIT PEOPLE-SKILLS

Du bringst eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (HAK, Universität, FH...) mit, ein HR-

Schwerpunkt ist dabei ein Pluspunkt

Idealerweise hast du bereits HR-Luft geschnuppert und bringst erste einschlägige Berufserfahrung

mit 

In jedem Fall bringst du einen administrativen Background, Erfahrung im Umgang mit Menschen

(bspw. Kundenkontakt) und eine starke Motivation dich in den HR-Bereich zu entwickeln mit

Du hast sehr gut Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

Du bist ein administratives Organisationstalent und hast ein gutes Gespür für Menschen

Du punktest mit Verlässlichkeit, Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit

Es ist von Vorteil, wenn du bereits in einem technischen Umfeld gearbeitet hast

DARAUF KANNST DU DICH BEI UNS FREUEN - WORK-LIFE-BALANCE & WEITERE BENEFITS

Dich erwartet eine Arbeit in einem jungen und motivierten Team

Anstellung für in Teilzeit für 25 Wochenstunden: Flexible Arbeitszeiten und zusätzliche freie Tage

sorgen für eine Work-Life-Balance

Am Standort Wien erwartet dich eine gestützte Betriebskantine

Freue dich auf div. Vergünstigungen durch Kooperationen, wie z.B. Lease my Bike

Wir bieten dir viel Verantwortungs- & Gestaltungsfreiheit in einem wachsenden HR-Team

Für kreativen Ideen bieten wir die stets ein offenes Ohr

Weiterbildung ist uns ein großes Anliegen – wir bieten dir sowohl individuelle Möglichkeiten als auch

Teamfortbildungen

Wir bieten dir ein Bruttomonatsgehalt ab € 2.500,- auf Vollzeitbasis

Entdecken Sie weitere Benefits auf unserer Karriereseite

https://www.schrack.at/karriere/karriere-bei-schrack-technik#c188261


MEHRFACH AUSGEZEICHNET & EMPFOHLEN - SCHRACK TECHNIK, IHR PASSENDER

ARBEITGEBER

4,2

336 Bewertungen

Wenn Sie an einer Anstellung in einem motivierten Team interessiert sind, sich in der Elektrotechnik

zuhause fühlen und Sie mit Ihrer Zuverlässigkeit und Eigenverantwortung punkten können, dann freuen

wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bewerben Sie sich jetzt mit einem Klick auf den Button

"Jetzt Bewerben".

Für die Administration von Bewerbungen verwenden wir das Bewerbermanagementsystem Onlyfy by

Xing. Mit dem Klick auf „Jetzt Bewerben“ gelangen Sie zur Bewerbungsmaske und Profilerstellung.

Wir bitten um Bewerbungen über unser digitales Bewerbungsformular. Sollten Sie sich dennoch dazu

entschließen, uns Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail zukommen zu lassen, werden Ihre Unterlagen

ebenfalls an unser Bewerbermanagementsystem weitergeleitet, da Bewerbungen sonst nicht bearbeitet

werden können. Dies führt ebenfalls zu einer Profilerstellung in Onlyfy by Xing.

Jetzt Bewerben

Ansprechpartner für diese Position ist:

Frau Florentina Liebler

Schrack Technik GmbH

+43 1 866 85 9003

karriere@schrack.com

Seybelgasse 13, 1230 Wien

NEUGIERIG GEWORDEN? - LERNEN SIE HIER IHR ZUKÜNFTIGES TEAM KENNEN!

Unsere Abteilungen stellen Sich vor - Lernen Sie HIER Ihre zukünftige Abteilung kennen uns sehen

Sie sich unsere Videointerviews an!

https://kununu.com/at/schrack-technik1?utm_medium=affiliate&utm_source=widget&utm_content=widget_icon_score_review_count_big&rfr=affiliate_widget
https://kununu.com/at/schrack-technik1?utm_medium=affiliate&utm_source=widget&utm_content=widget_icon_score_review_count_big&rfr=affiliate_widget
https://schrack-technik-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/fqf29vmpjqnud8kp4tw9jnlv0xq6ekd
mailto:karriere@schrack.com
https://www.schrack.at/karriere/karriere-bei-schrack-technik#c198327


62 Niederlasssungen in 13 Ländern • Export in weitere 35 Länder • 1.200+ Mitarbeiter • 60.000+ Artikel • € 500

Mio+ Umsatz • 60.000+ Kunden pro Jahr

https://www.schrack.at/
https://www.kununu.com/at/schrack-technik1
https://www.xing.com/pages/schrack-technik-gmbh
https://www.instagram.com/schrackforstudents/?hl=de
https://www.tiktok.com/@schrackforstudents
https://www.youtube.com/schracktechnik

